
 

 

 

 

 

 

 

 

 

日 曜 行 事 予 定 日 曜 行 事 予 定 

１ 日   15 日  

２ 月  16 月 防犯訓練週間～20 日 

３ 火 節分 17 火   

４ 水 発育測定 18 水 新年度用品締め切り 

５ 木 発育測定 19 木 誕生日会 

６ 金 予行練習 20 金  

７ 土 SDGｓお譲り会（８時半～16時半） 21 土  

８ 日  22 日  

９ 月 避難訓練週間～13 日 23 月 天皇誕生日 

10 火  24 火  

11 水 建国記念日 25 水  

12 木 総練習・新年度用品袋配布 26 木  

13 金  27 金 光組参観日 

14 土 M＆群読コンサート 28 土 園だより・献立表・集金袋配布 

 

【 職員の予定 】 
・5（木）川上小保幼小連絡協議会（中村・糸永）  （県）保育士部会（水野） 

・12（木）～26（木）宇部フロンティア短大１年生実習（１人） 

・13（金）常盤小保幼小連絡協議会（中村・水野）  ・18（水）連盟園長会(水野)   

・19（木）職員会議（全員）             ・20(金）主任保育士会（糸永）   

・24（火）新入職員研修（水野・久保） ・28（金）上宇部小連絡協議会（中村・水野） 

 

 

 大きな行事も残すところ「M＆群読コンサート」に「光・花組の参観・懇談会」と宙組の「卒園式」の 3 つになりました。以前は大人の鑑賞を目的

とする行事でしたが、今では子どもを主体に置いた、子どもの年齢ごとの表現を丸ごと受け止め、日常の保育生活の中で長い間ゆっくりと培った表現力

や協調性を無理のない形で発表する場となりました。光・花組の参観も、ただ見ていただくだけでなく、一緒に体を動かしたり、ふれあい体験を主にプ

ログラムを組んでおります。子どもたちが笑顔で満足し、やり遂げた自信をもって、次のステップに進んでいってほしいと願っています。 

 

令和８年  

1 月 30 日（金）  

社会福祉法人向学会  

あさひ保育園  
 

２月えんだより 

 
※３日（火）豆まき・全組 
子どもたちは鬼の面や豆を入れる箱（三方、升）を作って、当日を

心待ちにしています。今年もホールで豆まきの話を聞いた後、各クラ

スに戻り、赤鬼・青鬼・福の神の３人が来てくれるのを待ちます。 
 

※1２日（木）～１８日（水）新年度用品申込・全組 
12（木）に来年度の用品申し込み袋をお配りしますので、代金を入

れて 18（水）までに、お申し込みください。お渡しは３月中旬を予定

しています。 
 

※14日（土）ミュージック＆群読コンサート  
 １部（風・虹組）２部（星・宙組）制で、コンサートを行います。 

プログラムは 6 日(金)に配信・配布いたします。 

◎光・花組さんは通常の土曜保育を行います。（弁当持参） 

 

※27日（木）10：30～11:30  クラス参観 光組  
いっしょに遊んだり、保護者同士の交流、給食の様子等、午前中の

流れを見ていただこうと計画しています。お楽しみに。 

 
 

 

 

保育のねらい 
 

＜光組＞ 0歳児 
・一人ひとりの健康状態に留意 

しながら、冬を元気に過ごせ 

るようにする。 

・保育者の仲立ちを通して友だ 

ちとふれあい、やり取りを楽 

しむ。 
 

＜花組＞ 1歳児 
・身近な自然に触れながら寒い 

時期を健康に過ごせるように 

する。 

・保育者や友だちと一緒にルー 

ルのある遊びを楽しむ。 
 

＜風組＞ 2歳児 
・寒い時期を健康的に過ごせる 

ようにする。 

・思ったことや興味を持ったこ 

とを言葉で表し、やり取りを 

楽しむ。 
 

 

 

※『園評価』及び『自己評価』の公表 
 

今年度の総評を、お知らせいたします。 

あさひ保育園では、毎年、保育園評価を年１回、職員の自己評価を

年２回、虐待研修「これって虐待」と「虐待の事例集を読んで」を年

２回。「人権擁護のためのセルフチェックリスト」を年１回、行い、子

どもの人権を尊重する保育に努めています。今年度は、保育の現場か

ら考える虐待防止と題して、各自が事例 5 つに取り組み、それについ

ての考察を深めるため、各グループに分かれて話し合いました。どの

グループも日頃から子どもとの温かい関係を作り、保護者と信頼関係

を築くことが大切だと言うことを再認識いたしました。 
 

子どもたちの園生活の様子は、クラスだよりに 10 の姿を踏まえな

がら、子どもの言動と、その背後にある子どもの様々な育ちを記録し、

保護者の皆さまへお伝えしています。 
  

今年度から、出欠席連絡や、おたより配信をルクミ―のアプリで、 

おこなっております。９時半までの欠席連絡も以前よりスムーズに行

われているのではと感じております。なお 9 時半時点で、欠席連絡が

なく登園されていないご家庭には、電話で安否確認を行っております。 

これは県や市からも義務付けされておりますので、連絡は忘れずにお

願いいたします。 
 

SDGsの取り組みも 3 年目を迎えました。玄関の正面の「エコボッ

クス」の中には毎月、服や通園カバン・体操服・絵本・玩具などがい

っぱい入っています。第２土曜日におこなっている「お譲り会」も定

着してまいりました。併せて第 2 土曜日は地域の方の乳児家庭に向け

て、園庭開放を行っています。（歩道の掲示板にポスターを貼っていま

す）今年度は初めて園庭開放に来園者を迎えました。また、毎年行っ

ている未就園児の集いも 3 年続けて、20 組以上の方に参加していた

だき大盛況でした。 
 

 行事につきましては毎年、保護者会役員さんとの会議の中で、ご意

見をいただき、今年度はマイカー遠足に、風組さんも参加しました。 

 これからも子どもの心身共に健やかな成長のために、保護者の皆さ

まと共に歩んでいけたらと思っております。引き続き、皆さまのご理

解、ご協力の程よろしくお願いいたします。 
 

集金は 5 日まで 

 

＜星組＞ 年少児 
・基本的生活習慣の確認をし、 

自分でできたことを喜ぶ。 

・冬の自然に触れながら戸外で 

体を動かして遊ぶ。 
 

＜虹組＞ 年中児 
・冬を健康に過ごすために、必

要な習慣が身につき、元気に

過ごせるようにする。 

・友だちとのつながりを深め、

様々な活動に意欲的に取り組

む。 
 

＜宙組＞ 年長児 
・風やインフルエンザなどの感

染症を予防する意識を持ち、

手洗いやうがいを進んで行え

るようにする。 

・共通の目的に向かって自分ら

しさを発揮し、協力してやり

遂げる充実感を味わう。 

 


